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Blad nr. : 629		Sagsbehandler	aj		Fredensborg, den  7.februar  2017
Referat af KS-møde onsdag d.8.februar 2017 kl.8.30-14.00

	Indkøb:
	 

	Mødeleder:
	TW

	Referent:
	KI

	Protokol:
	CL

	Fraværende:
	  CL kommer  ca kl.10



	1. Godkendelse af dagsorden

	   


	1. Kalender 
  
   
	 CL indskriver møder i OU og HU

	1. Nyt fra
1. Formand  
1. AMR,  
1. FAK
1. Kasserer – 
1. Andre – pæd.konf.?
1. HU, OU  
1. Hjemmesideredaktionen 
1. Aktuelle TR- og Kredsudsendelser
1. BSU, ØK, Byråd, Direktionen

	 Ad.a:
Opdatering af  medlemssager.
Indstilling til opsigelser på KOK
Høringssvar ang. True North afsendt
AJ deltager i overenskomstkonference for formænd 
20-21/3-17
Ad.c:
Møde i FAK og i FAK-AM d. 20.2
Ad.d.:
Første udkast til regnskab for 2016 samt budget for 2017 og 2018: gennemgang og drøftelse. Har været forbi revisor. Forklaring på de ca. 400.000 kr. merforbrug på kredsstyrelsesfrikøb
Samme kontingent-stigning for pensionister som for øvrige medlemmer. TW undersøger udvikling i kontingent de sidste 10 år.
Ekstra forslag: Øgede medlemsaktiviteter kan opnås ved en større kontingent-stigning eller ved delvis medlemsbetaling if. med arrangementer
 Forslag til endeligt regnskab og budget fremlægges på næste KS-møde.
 
Ad.e
KI deltager i PÆD-konference 9. + 10.2. Overskrift: ”Øget fokus på elevernes faglige progression og trivsel”
Orientering omkring forløb på NGG
Ad.f:
25.1.2017: OU-møde- orientering om ILF og læseklasserne fremover, elevfravær, 
(Ang. stigning i elevfravær forsøger CL at skaffe tal fra de sidste f.eks. 10 år.)
9.2.2017: HU-møde: drøftelse ud fra dagsorden
Ad.g:
Høringssvar omkring True North lægges ud.
Evt. 12 pejlemærker for god undervisning(fra DUS og UV.min.)
Ad.h:
gennemgået
Ad.i:
gennemgået

	1. Arbejdsmiljøkonferencen
Diverse papirer til orientering fremlægges på mødet.
	Rigtig fint konference. Vigtigst et meget konkret arbejde med de fem indsatsområder.
AJ+KI startet på udfyldning af skema til DLF. Sidste område mangler – udfyldes snarest af AJ + KI(KI indsender til Inge Larsen DLF efter), mens prioriteringen gemmes til et KS-møde efter generalforsamlingen 

	1. Lokalaftale
 Opfølgning på 1.forhandlingsmøde 6/2-17
Papirer fremlægges på mødet.
	Drøftelse ud fra Nanna Kolzes referat fra 1. forhandlingsmøde samt egne notater. 
  
AJ og Finn Drabe reviderer den nuværende aftale 21/2-17 sprogligt og fjerner overflødige elementer – forslag til næste forhandlingsmøde. Angående tekstrevidering af den gamle aftale, er alle velkomne til at byde ind  med forslag til AJ – helst inden vinterferien.

	1. Generalforsamling 2017
 Fælles brainstorm omkring emner/blokke
	Punkter til den foreløbige dagsorden (AJ laver forslag til næste KS-møde):
· Forslag til vedtægtsændringer – tegningsret + evt. større læsbarhed (TW)
· Dirigent – Carsten Freund? (AJ ringer)
· Borgmesteren – skal vi lave forslag til emneområder?
· Kontingentændringer ved ophør af konfliktlån mm.
· Evt. aftaleorientering 

TW ser på forslag til vedtægtsændringer
TW undersøger pris på små sandwich, 
Fremover en god ide med et oplæg med en spændende oplægsholder udefra, når vi ikke har valggeneralforsamling.
Andre ideer: Hvor har du indflydelse på dine arbejdsforhold?: MED, SB. PÆD.RÅD, APV mm.
Afklare medlemmernes holdning til forskellige emner: arrangementer, OK18, arbejdsmiljø, indflydelse
Beretning: Vi har valgt formen med inddeling i blokke. AJ gør plads på opslagstavlen til gule sedler med emner/områder, som vi hver især mener skal med i den skriftlige beretning – gerne med et par uddybende stikord. Alle udfylder sedler løbende og inden næste møde.


	1. Indhold til/orientering fra møder med forvaltning
næste møde 27/2-17kl.10
-Sager på vej?
-”Startpakke” til modtagelse af DSA elever
Bådhusmøde i maj? (tidl. 12.5.2016) 
Forslag til indhold: 
SUMI nu ILF
Modtagelse og undervisning af flygtningebørn /DSA elever
 
 
	Strukturelle ændringer inden for skole-området 
 



	1. Indhold til kommende KS møder

Generalforsamling – regnskab/budget -skriftlig beretning- vedtægter
Lokalaftale

KV 17 d. 21.11.2017
Kredssamarbejde
Gennemgang af kredsens politikker samt DLF´s principprogram. AJ tager fat i lønpolitikken if med aftale
FAKTA-liste fra FAK ang. økonomiske forhold på KS-møde.
Diverse kontrakter. Rengøring, kopimaskine

	 
Konkrete tiltag omkring arbejdsmiljø – oplæg fra Arbejdsmiljø-konferencen  d. 1.2.2017
Aftrædelsesordning for afgående Kredsstyrelsesmedlemmer på ekstraordinær generalforsamling til efteråret
5/4-17 TR kursusdag  AJ/CL
 
 

	1. Indhold til kommende TR møde

-Opdatering af e-mailadresse-lister hver gang, vi har møde 
-Kontingent august 2017    
-Lokalaftale

-Generalforsamling
-Oplæg (AJ) omkring bisidderrollen bl.a. i forbindelse med sygefravær 
-Markedsføring af hjemmeside og Facebook?
-Ny struktur for arbejdet for tale-høre-lærerne og PPR generelt. (Pia?)
-KV18
-OK18

	
 
[bookmark: _GoBack] 
Hyppigheden af TR-møder og evt. anden mødedag?

	1. Eventuelt 
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