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KS-møde onsdag d. 8.april 2015  kl. 11.30-15  

	Indkøb:
	 

	Mødeleder:
	 BP

	Referent:
	 AJ

	Protokol:
	CK

	Fraværende:
	  




	1. Godkendelse af dagsorden

	 Dagsorden godkendt med tilføjelse af kalender under eventuelt.

	2. Nyt fra
1. Formand
1. AMR
1. FAK
1. Andre
1. HU, OU
1. Hjemmesideredaktionen
1. Aktuelle kredsudsendelser
1. BSU, ØK, Byråd, Direktionen

	 
· Ad.a: Orientering om strategiudviklingskursus(AHJ og BP)
· Ad.b: Rykker til skolerne omkring tilbagemelding på APV´erne. (Ingen skoler helt færdige pt.) Møde med AMR-gruppen i dag kl. 15-16.30
· Ad.e: Valg af ny fællestillidsrepræsentant datoaftalt 22/4 (TR møde)
· Ad.f: Hjemmesiden er fint oppe at køre og skal nu blot løbende tilpasses og revideres.
· Ad.g: Orientering om kredsudsendelser nr. 023+029-037
· Ad.h: Budgetseminar i april-  




	3.  Møde med forvaltningen 
Næste møde 15/4-15 kl. 8.30

(3/6, 26/8, 21/10)
Præsentation/forklaring – ressourcemodellen/beskæftigelses situationen
inklusion, langsigtet plan (analyse, samdrift)

Dialog omkring - 
finansiering af kompetenceløft
TR på alle matrikler

Evaluering af -
lokalaftalen  (frem til 26/3)
 

Kredsens involvering i –
Masterplan for skolereformen
Orienteringsmøde fredag 27/3

Kredsen vender tilbage med –
Definering/lokalisering af IT problemer?

HR -
statistik opsigelse/afskedigelse
tilbageløbsmidler
(der rykkes for svar)





	
 Orienteringsmødet med forvaltningen d. 27.3 (AHJ og BP): Orientering om masterplanen for skolereformen.

Hvilke af de nedsatte grupper deltager Kreds 36 i?
Vi forhører os på førstkommende møde med forvaltningen.

 


	4. Lokalaftale

	15.4.2015: Møde med forvaltningen med evaluering af den nuværende aftale15.4 (AHJ og BP) 

	5.  Politisk lyttemøde
evaluering/opfølgning

	 Fint møde. Der kan arbejdes mere med indkaldelse af deltagere.

	6. Den ny Kredsstyrelse
1. Fordeling af arbejdsopgaver
1. Fordeling af frikøbstimer 
1. Indberetning til DLF
1. Opfølgning 
(KS følger op på 
LI analyse af de ”forsvundne” inklusionspenge
Borgmesterens udtalelse vedr. ”manglende TR henvendelser til lederne omkring for lidt TR tid”)


	 
Møde opgaver fordelt - foreløbig indtil sommerferien. 
AHJ laver oversigter – KS faste roller -TR møder med roterende opgaver
Arbejdsopgaver groft fordelt: BP laver ny oversigt.
Frikøbsoversigt 
en mulig fordeling på bordet:

AHJ – 1790 timer
BP – 800 timer (+ 300 til FAK)
CK – ?
TW – 765 timer
KS – 695 timer

 Kontorvagter og åbningstider ændret- gældende til juli:
Mandag – BP
Tirsdag – CK – (AHJ – formiddag)
Onsdag – BP+KS+AHJ
Torsdag – KS 
Fredag – AHJ

 

	7. Indhold til næste KS møde

	 Ekstra KS-møde d. 15.4 kl. 11.30 – 14.30: 

Punkter:
FAK forberedelsespapir/BP
FAK konference/BP
TR/AMR samtaler - TR/AMR undersøgelse
Sagsbehandling – rutiner (i lyset af kursus 12-14/1-15)
Kommende folketingsvalg – hvad skal vi gøre i den forbindelse
Udsendelse 030 fra DLF
Sommerferiefrokost/farvel til Jørgen og Johannes– nedsættelse af udvalg
  

	8. Indhold til næste TR møde

	Generalforsamling 
TR – tid 
lyttemøde
ressourcetilpasning på skolerne
Udsendelse 030 fra DLF
TR-udsendelse 010 om 6. ferieuge (TW laver et skriv med en kort version til medlemmer)
Valg af FTR
Sommerferiefrokost – nedsættelse af udvalg
 


	9.  Eventuelt

	 Kalender (husk fast punkt på KS/AHJ retter)
 


	10.  Godkendelse af referat
	
[bookmark: _GoBack]Ok/AHJ




Annette Hansen-Jacobsen
Kredsstyrelsen

 

image1.wmf

oleObject1.bin


�












image10.wmf

oleObject2.bin


�












