Vedrørende årsmødets behandling af punkt 6: 

Indkomne forslag:

Pensionistforum Østjylland foreslår, at årsmødet udformer et forslag til politik for pensionistarbejdet i Danmarks Lærerforening.

Vi ønsker via en politik for pensionistarbejdet at styrke foreningens aktive deltagelse i pensionistarbejdet. Det kan være med til at styrke kommunikationen til medlemmer på vej på efterløn/pension og kan være med til at bakke op om aktiviteter i kredsene, i de forpligtende kredssamarbejder og i foreningen centralt.

Café-gruppearbejdet om forslaget udmøntedes i en række konkrete forslag til styrkelse af pensionistarbejdet:

Kommunikation/ fastholdelse af medlemmer
· Bedre kommunikation mellem hovedforeningen og medlemmerne af fraktion 4

· Central pjece om hvad foreningen kan gøre for pensionister og hvad pensionisterne kan gøre for foreningen.

· Rettigheder og muligheder for fraktion 4.
· Tillidsrepræsentanternes formidling til kommende pensionister.

· Pensionistvilkår på pjece + hjemmeside vedr. fraktion 4 skal være klare og lette at finde.

· Møde for kommende efterlønnere og pensionister (evt. med DLFA –LP - kreds og seniorudvalg

· Hjemmesiden skal opgraderes, så det bliver hurtigere at finde rundt og kongressens mødetidspunkter skal ligge på hjemmesiden.

· Kattelem for fejludmeldte.

Organisatoriske forhold

· Centralt udkast til retningslinjer for kredsenes pensionistpolitik og for samarbejdet i det forpligtende kredssamarbejde.
· Hovedstyrelsen skal gøres bevidst om, at der er en fraktion 4.

· Klare regler for kredsstyrelsens samarbejde med fraktion 4.

· Formaliseret samarbejde mellem DLF- FKS- KS- og F 4 udvalget.

· 75-års reglen

· Større DLF-interesse for vores pension.

· Klare regler for frivilligt arbejde i folkeskolen.
· Fælles møder med de aktive med fagpolitisk indhold

· Tillidsrepræsentanternes formidling til kommende pensionister om møder.

· Strategi for fastholdelse af medlemmer, når de overgår til fraktion 4.

· De kongresdelegerede skal være backinggruppe for hovedstyrelsesmedlemmet, og denne gruppe skal have mulighed for at mødes en gang i kvartalet.

· Ændret valgprocedure for af delegerede: FKS vælger de kongresdelegerede.
· Nedsættelse af udvalg/adhocudvalg, der arbejder med pensionistforhold.
